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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), también conocidos
como Objetivos Globales, son un conjunto de 17 objetivos
adoptados e interrelacionados para erradicar la pobreza, proteger
el planeta y asegurar la paz y la prosperidad de toda la
humanidad para el 2030. 

Es importante informar a las partes interesadas sobre las medidas
tomadas en relación a los ODS para demostrar el compromiso de
la empresa de contribuir al cumplimiento de los Objetivos
Globales; mostrar responsabilidad y compromiso para tomar las
acciones necesarias; y medir el progreso que se va consiguiendo.

Los 17 objetivos de
desarrollo sostenible
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Esta propuesta se enmarca en el proyecto “Topagune Getxo 2030”, beneficiario
de los Bonos Agenda 2030 de la Secretaría de Agenda 2030 de Lehendakaritza -
Gobierno Vasco.

El objetivo último del proyecto es poner las bases para construir un Topagune o
espacio de encuentro de los agentes sociales, económicos, administrativos y
educativos del municipio de Getxo, para poner en conjunto ideas, propuestas y
tejer red de cara a sensibilizar y contribuir al logro de los ODS en el municipio, y
posicionar a Getxo como comunidad tractora en este importante reto.

Para ello, el punto de partida quiere ser la ciudadanía, partiendo de la juventud
getxotarra, que habitualmente es destinataria de charlas sobre esta cuestión. ¿Qué
saben de los ODS? ¿Cómo los visualizan en Getxo? ¿Qué se les ocurre para ayudar
a conseguirlos?

Introducción y Objetivos
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Durante los días 26 y 27 de septiembre, se realizó un taller de dos sesiones (una
hora cada una), con el alumnado de 1º del Colegio Trinitarias de Getxo.

El taller fue eminentemente práctico, basado en cuatro líneas básicas de acción:

Breve acercamiento a la Agenda 2030 y a los ODS
Reflexión en torno a qué elementos son con los que más identifican Getxo
Qué ODS consideran que podrían generar más actividad de impacto en
Getxo
Qué acciones o ideas se les ocurren para sensibilizar y actuar con relación a
dichos ODS, en el municipio.

Hablar de los ODS es hablar
de usar el sentido común para

tratar de vivir mejor en
comunidad

Enfoque

05



PRESENTACIÓN DEL

PROYECTO - 5'
Quiénes somos
Por qué
Para qué

QUÉ ES LA AGENDA

2030 - 25'
Nube de palabras - Mentimeter
Cuánto sabes - Kahoot
Video (Unetxea)
Conclusiones

¿QUÉ ES GETXO PARA

MÍ? 20'
Trabajamos en grupos de 4-5 personas para,
sobre una ficha, identificar qué es lo que
caracteriza Getxo: residencial, con paisajes,
consumo, playas....
Escribimos las conclusiones en post-it y
ubicamos en cartulina que servirá para siguiente
sesión.´Debatimos para construir una imagen
colectiva de Getxo

Cierre

Dinámica de Sesión I



RECORDAMOS SESIÓN I

- 5'
ODS
Qué es Getxo

QUÉ ODS VEMOS EN

GETXO - 15'
Grupos de 4-5 personas para
identificar los ODS que más
nos encajan en Getxo
Museo: vamos viendo los
ODS propuestos por los
grupos, y consensuamos

¿QUÉ ACCIONES SE

NOS OCURREN? 15'
Cada grupo se asigna un ODS
aleatoriamente y pensamos acciones que
se podrían hacer en Getxo para informar,
conseguir un reto...

Debatimos las acciones

Dinámica de Sesión II

PREPARAMOS LA

VISITA A NUESTROS

MAYORES 15'
Objetivo: explicar qué es la Agenda 2030, y
exponer las conclusiones de lo trabajado.
Para conseguir unas ideas conjuntas.
Evaluación final y cierre



Se trabaja en primer lugar con un menti, para “sondear” el nivel de conocimiento y sensibilidad en torno a los ODS y la Agenda 2030.

Resultados
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Sobre esta base, se trabaja en la identificación de los puntos clave del municipio, ODS que encajan y sobre los que trabajar, y posibles
acciones. Se resumen en el siguiente muro de Miro:

Resultados (II)
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Número final total de participantes: 25 alumnos (mayoritariamente chicos). Y tres adultos.
El taller ha sido breve y no ha dado tiempo a profundizar, pero se han extractado ideas
que pueden ser útiles tanto para el taller intergeneracional como para el encuentro del 29
de octubre.
Ha sorprendido que, al pedir que identifiquen los ODS con una palabra, hayan surgido
términos como “colaborar”, “reunir”, “organizar”. Acostumbradas a la tendencia a vincular
ODS con sostenibilidad y medioambiente, estos conceptos han llamado la atención por
ser además el propósito de este proyecto en su globalidad.
Sobre la selección de los ODS que podrían tener más impacto en Getxo, ha habido
mayoría sin embargo de los más ligados con la cuestión ambiental, probablemente por
identificar Getxo como un espacio con zonas verdes, fundamentalmente. Además, y tal
vez por el hecho de una presencial mayoritaria de chicos en el aula, el ODS de Igualdad
de Género apenas ha salido en el debate.
En cuanto a las acciones que podrían hacerse, el equipo dinamizador ayudó al alumnado
a concretar las ideas, y por ejemplo, ideas como organizar Olimpiadas interescolares en el
municipio para trabajar los ODS, o campañas de recogida en montaña (plogging) o en la
playa, resultaron interesantes. Llama la atención las acciones propuestas en materia
educativa o de salud mental.

Hablar de los ODS es hablar
de usar el sentido común para

tratar de vivir mejor en
comunidad

Conclusiones
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Contacto

eCivis

Sonia Prieto González

Tel. 636644671

info@ecivis.eus

@asociacionecivis

www.ecivis.eus

Gracias por todo vuestro apoyo y esfuerzo en la
lucha por alcanzar los ODS.


